
Economen/bestuurskundigen voor de functie van (adjunct) - Inspecteur  

Ministerie van Financiën, directoraat-generaal van de Rijksbegroting (Den Haag)  

 
Functieomschrijving 

Het ministerie van Financiën geldt als een invloedrijk departement in Den Haag. De minister van Financiën 

toetst immers plannen van alle ministeries op de budgettaire consequenties, of ze nou gaan over zorg, milieu, 

infrastructuur of wat dan ook. Dat doet de minister natuurlijk niet alleen. De inspecteurs van Financiën zijn de 

ogen, oren en mond van de minister van Financiën. Zij gaan als eerste onderhandelen met de (financiële) 

ambtenaren van de vakdepartementen over nieuwe voorstellen, over de efficiëntie en de effectiviteit van het 

huidige beleid en over de vraag hoe het betaald moet worden. Zij komen ook - indien nodig - met voorstellen 

voor bezuinigingsmaatregelen. En zij adviseren vervolgens de minister over al de mogelijke onderwerpen die in 

de Ministerraad aan de orde komen, uiteraard met gevoel voor de politieke context. Het uiteindelijke resultaat 

wordt elk jaar op Prinsjesdag aan het parlement aangeboden. Wij zoeken dus initiatiefrijke, creatieve 

dóórvragers en goede luisteraars, die in staat zijn vaak zelfstandig in het bestuurlijke spanningsveld te 

opereren.  

 
Functie-eisen 

- een afgeronde academische studie economie, bestuurskunde of een aanverwante studierichting waarvan het 

economische vakkenpakket en/of openbare financiën een belangrijk onderdeel uitmaakt; - kennis van de 

rijksbegrotingcyclus en van de uitgangspunten van het algemeen begrotingsbeleid is een pre; - een open, 

communicatieve instelling; - het vermogen tot samenwerken ook in situaties waarbij belangen niet parallel 

lopen; - en, niet in de laatste plaats, een sterk cijfermatig inzicht.  

 
Arbeidsvoorwaarden 

Salarisniveau schaal 10, schaal 11, schaal 12, schaal 13 

Minimum salaris: € 2349 bruto per maand 

Maximum salaris: € 5444 bruto per maand 

(Het genoemde salaris is gebaseerd op een volledige werkweek.) 

Salaris omschrijving Afhankelijk van jouw werkervaring word je ingeschaald in schaal 10 BBRA 1984 (maximaal 

€ 3.776,-) oplopend tot schaal 13 (maximaal € 5.444,-). Bedragen zijn bruto per maand exclusief 

vakantietoeslag (8% van het jaarsalaris) en eindejaarsuitkering (4% van het jaarsalaris) op basis van een 36-

urige werkweek. 

 
Overige arbeidsvoorwaarden 

Bovenop het salaris en vakantiegeld kun je rekenen op een eindejaarsuitkering. Het Rijk hecht sterk aan 

persoonlijke groei en loopbaan-ontwikkeling en biedt daarvoor tal van mogelijkheden. Tot de secundaire 

arbeidsvoorwaarden behoren onder meer 75% betaald ouderschapsverlof (onder voorwaarden), 

studiefaciliteiten, een extra verlofregeling voor ouderen en een volledige vergoeding woon-werkverkeer 



(jaarkaart openbaar vervoer tweede klas ) . Bij het Rijk heb je een aantal individuele keuzemogelijkheden bij 

het samenstellen van je arbeidsvoorwaardenpakket. De IRF biedt een uitgebreid pakket 

opleidingsmogelijkheden. Inspecteurs volgen standaard een cursus “rijksbegroting” aan de Rijksacademie voor 

Financiën en Economie, en vaardighedentrainingen bijvoorbeeld voor het voeren van onderhandelingen en 

conflictbeheersing. Na een paar jaar kun je jouw kennis en vaardigheden verder aanscherpen, bijvoorbeeld 

door een summercourse aan de London School of Economics.  

 
De organisatie 

Ministerie van Financiën, directoraat-generaal van de Rijksbegroting 

Het directoraat-generaal van de Rijksbegroting is een van de vijf pijlers - zeg maar business-units - van het 

ministerie. Het stelt de miljoenennota op, adviseert andere overheden over het financiële beleid en houdt 

toezicht op die beleidsvoornemens. Toetsen, controleren, adviseren, inspireren, dat is dus kort door de bocht 

het werk van dit DG. En het gaat daarbij niet alleen om de bedragen onder de streep, maar ook en vooral om 

de overwegingen die aan bepaalde keuzes ten grondslag liggen.  

De Inspectie der Rijksfinanciën (IRF) 

De Inspectie der Rijksfinanciën (IRF) is onderdeel van het directoraat-generaal van de Rijksbegroting. De IRF is 

onderverdeeld in secties die zijn gekoppeld aan één of meer vakdepartementen. In elke sectie zitten ongeveer 

acht inspecteurs. Daarnaast beschikt de IRF over twee stafbureaus die belast zijn met de coördinatie van het 

begrotingsproces en met onderzoekswerkzaamheden. De directie kenmerkt zich door een lage gemiddelde 

leeftijd, directe contacten met ambtelijke top en de minister, en een open, informele sfeer. De IRF heeft een 

actief mobiliteitsbeleid. Je zult regelmatig van werkterrein en beleidspakket wisselen. De IRF blijkt ook een 

goede springplank voor een verdere loopbaan in de publieke sector.  

 
Bijzonderheden 

De vacature staat permanent open. De Inspectie der Rijksfinanciën is een dynamische directie, waar instroom 

vrijwel altijd mogelijk is, zowel voor starters als voor mensen met een aantal jaren relevante werkervaring. Je 

reactie op de vacature (adjunct) - Inspecteur ontvangen wij graag. Stuur je Curriculum Vitae en brief met je 

motivatie onder vermelding van vacaturenummer RB 08-16 naar: Het ministerie van Financiën, t.a.v. Directie 

Bedrijfsvoering en Communicatie, Afdeling Arbeidsmarktbeleid en Recruitment, Postbus 20201, 2500 EE Den 

Haag Solliciteren per e-mail is ook mogelijk: recruitment@minfin.nl.  

Je kunt tot 01/01/2010 reageren op deze vacature. 

  
 


